SOL-LICITUD DE PRESTACIO ECONOMICA
PER CESSAMENT D’ACTIVITAT

1. Dades personals del/la treballador/a

MUTUA
INTERCOMARCAL

Mdutua Col-laboradora amb la
Seguretat Social nim. 39

©

Primer cognom

Segon cognom

Nom

Num. de la Seguretat Social

DNI / NIF / Passaport / NIE

Data de naixement Adreca correu electronic

Adreca

Telefon fix Telefon mobil

Poblacié

Provincia Codi Postal

Regim Seguretat Social

Tipus de treballador/a autonom/a

|:| Autonom/a (RETA)
|:| R. especial del mar
[ ] Agrari (SETA)

Treballador/a autonom/a economicament dependent (TRADE)
Soci/a treballador/a de cooperativa de treball associat

Treballador/a autonom/a que exerceix la seva activitat professional conjuntament |:| Si

[]sf
[]si

[ Ino
[ Ino
[ ]no

Situacions del/la sol-licitant

Es treballador/a per compte d’altri

Es perceptor/a de prestacions d’ajuts per paralitzacié de la flota

[]si []no
[]si [ ]no

Es perceptor/a d’altres prestacions []si [ JNO  Tipus

Es perceptor/a de pensions de la Seguretat Social |:| Si |:| NO  Tipus

2. Dades de l'activitat

Nom de I'empresa CIF

Hi ha un establiment? Nom de I'establiment

[]si []no

Adreca Codi postal Localitat

Provincia / Pais Telefon fix Telefon mobil Adrega correu electronic

Activitat economica / Ofici / Professid Temporalitat N treballadors/es compte d’altri
Des de Fins

3. Pluriocupacio / Pluriactivitat

Nom de l'altra empresa

Reégim del treballador/a en l'altra empresa

Adreca

Poblacié

Provincia

C.P. Telefon Adreca correu electronic

CIF de I'altra empresa

Funcions que exerceix en I'a

Itra empresa

4. Soci/a treballador/a de cooperativa de treball associat o similars

Nom de I'empresa

Forma juridica CCC

Adreca

Poblacio

Provincia

C.P. Teléfon Adreca correu electronic

CIF de I'empresa

Treballadors/es dependents

Nombre de treballadors/es dependents

[]si []no
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5. Dades de I’assessoria

MUTUA
INTERCOMARCAL

Mdutua Col-laboradora amb la
Seguretat Social nim. 39

Nom de I'assessoria

CIF

Poblacié

Provincia

C.P.

Teléfon

Adreca correu electronic

6. Dades de la prestacio

Cessament de I'activitat

En cas de represa del cessament

Declara que ha cessat en la seva activitat en data:

Tipus: Q Pagament Unic

|:| Inicial |:| Represa

Periodes cotitzats per cessament

d’act

Des d

ivitat

e

fins

En cas de represa del cessament
Periode anterior de cessament d'activitat:

Des de fins

Motiu al-legat per cessament d’activitat

Motius economics, técnics, productius o organitzatius

Execucions judicial

Altres causes.

0 O

For¢a major
|:| Forga major total

Perdues >10% ingressos

Declaracié judicial concurs
Reduccié 60% de jornada d’empleats en alta o reduccié del 75% dels ingressos o vendes d'exercicis anteriors.

D Forga major temporal

D Pérdua llicéncia administrativa

D Violéncia de génere

I:I Divorci o separacio

Treballador/a autdnom/a econdomicament dependent

I O

Incompliment contractual greu del client
Rescissio de la relacid contractual del/la client per causa justificada

Per mort, incapacitat o jubilacié del/la client

Finalitzacié de la durada contractual, obra o servei

Socis/es treballadors/es de cooperatives de treball associat

N

Per expulsié improcedent

Violencia de genere

Finalitzacio periode del vincle societari

Perdua de llicencia administrativa de la cooperativa
Cessament en la prestacio de treball durant el periode de prova

[ Forca major parcial temporal

Rescissio de la relacié contractual del/la client per causa injustificada

Per causes economiques, organitzatives, produccio o forga major

Deutes >150% ingressos d’autonoms sense assalariats o reduccié del 75% dels ingressos o vendes d'exercicis anteriors.

7. Domiciliacié bancaria

Codi IBAN

CODI PAIS

ENTITAT

OFICINA / SUCURSAL

D.C.

NUMERO DE COMPTE

8. Dades fiscals

Tipus voluntari de retencio de I'IRPF

% (No s’acceptara un percentatge inferior al legal establert)

ITF56-2
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MUTUA
INTERCOMARCAL

Mdutua Col-laboradora amb la
Seguretat Social nim. 39

9. Declaracid jurada

En virtut de la prescripcié recollida a la Llei 32/2010, de 5 d’agost, per la qual s’estableix un sistema especific de proteccio per
cessament d’activitat dels/les treballadors/es autonoms/es, en l'article 6& es determina la forma d’acreditacié de la situacio
legal de cessament de |'activitat en cada un dels suposits taxats que s’enumeren en l'article 5¢ del mateix cos legal, es certifica el
seglent:

En/Na ,

amb num. d’afiliacio a la Seguretat Social , amb DNI/NIF/Pasaport/NIE

i amb domicili a

declara sota la seva responsabilitat que:
En la seva condicié de treballador/a autonom/a, declara que ha cessat I'exercici de la seva activitat per alguna d’aquestes

causes:
|:| Per la concurréncia de motius economics, tecnics, productius o organitzatius

|:| Per la concurréncia de motius basats en forca major determinant del cessament d’activitat economica o professional,
sent la causa

|:| Per la concurréncia de motius basats en violéncia de genere determinant del cessament temporal o definitiu de I'activitat
de la treballadora autdonoma

De la mateixa manera, fa constar que la data en qué s’ha produit el motiu anteriorment adduit és:

Declara igualment que (marqueu si escau) [ | és titular d’un establiment mercantil, industrial o d’una altra naturalesa obert al

public, situat en (indiqui direccié completa)

el qual romandra tancat durant tot el periode en queé percebi prestacié economica per cessament d’activitat.

Declara sota la seva responsabilitat que son certes les dades que es consignen en aquesta declaracio i que, al dia de la data,
les dades declarades continuen vigents, essent informat que en cas de resultar incertes, la Mutua es reserva el dret de
reclamacio de la prestacid a que haguessin donatlloc.

, de/d’ de 20

Signatura del/la sol-licitant

LLEI DE PROTECCIO DE DADES

Les dades personals que faciliti a Mdtua Intercomarcal seran tractades d'acord amb la nostra politica de privacitat (www.mutua-intercomarcal.com/avisolegal)
amb la finalitat de prestar-li els serveis regulats legalment per la llei general de la Seguretat Social i normativa de desenvolupament d'aquesta. Les seves dades no
seran cedides a tercers, no estaran sotmeses a transferéncies internacionals i seran conservades durant els terminis legalment establerts. Pot exercir de forma
gratuita, els seus drets d'accés, rectificacio, supressio, oposicio, limitaciéd de tractament i portabilitat, per correu electronic al Delegat de Proteccié de Dades
(lopd@mutua-intercomarcal.com) o per correu postal (Avinguda d'lcaria, 133-135 / 08005 Barcelona adjuntant una copia del seu DNI o document acreditatiu
equivalent.
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MUTUA
Documents que ha de presentar amb aquesta sol-licitud @ INTERCOMARCAL

R Mutua Col-labqradqra amb la
EN TOTS ELS CASOS AMB CARACTER GENERAL: Seguretat Social nim. 39

[ ] Fotocopia del DNI, NIF, Passaport, NIE (ambdues cares).

[_1 Model IRPF Retencions sobre rendiments del treball emplenat, datat i signat (excepte Pais Basc/Navarra).

|:| Fotocopia de I'Gltim butlleti de cotitzacio.

|:| Certificat de cotitzacions a la Seguretat Social que acrediti els mesos cotitzats.

[ ] Document del Servei Public d’Ocupacié que acrediti la subscripcié de compromis d’activitat (Art. 300 de la Llei General de la
Seguretat Social) i que acredita activa disponibilitat per a la reincorporacié al mercat de treball.

[ ] Certificat de la Seguretat Social conforme esta al corrent del pagament de les quotes a la Seguretat Social. Document

[ ] acreditatiu d’haver sol-licitat la baixa al Régim Especial corresponent.

[ ] Declaracié censal de baixa Model 036 0 037.

En cas de tenir el/la sol-licitant treballadors/es dependents:

|:| Declaracié de compliment de garanties.

En cas que el sol-licitant declari activitats economiques i rendiments per estimacié objectiva:
|:| Declaracio sobre rendiments d’activitats economiques en els casos de declaracié d’IRPF per estimacid objectiva.

En cas de pluriactivitat

[ ] Documentacié acreditativa dels ingressos per compte aliena del quatre mesos anteriors a la sol-licitud de la prestacié.

ECONOMICS, TECNINCS, PRODUCTIUS O ORGANITZATIUS CESSAMENT TOTAL ART. 331.1.A) 12 3¢

En el cas que I'activitat requereixi I'atorgament d’autoritzacions o llicencies administratives, s’Tacompanyara la comunicacié de
sol-licitud de baixa corresponent i, en el seu cas, la concessio d’aquesta, o bé I'acord de la seva retirada.

D’existir establiment obert al public:

|:| Cessament subministres, cessament o traspas de llicencies, cessament titularitat propietat, lloguer.

Persona fisica:

|:| Model 130 o 131 IRPF dos ultims exercicis.
|:| Llibre de Registre Ingressos i Despeses dels dos ultims exercicis.
|:| Model 100 Impost de la Renta de les Persones Fisiques ultim exercici.

Activitats no mercantils:
|:| Llibre de Registre Ingressos i Despeses i béns d’inversid dos Ultims exercicis.
Col-laborador familiar:

|:| Mort del titular: Certificat del Registre Civil.
Jubilacid o Incapacitat Permanent del Titular: Resolucié de I'INSS.
[ ] Motius economics del titular: Documentacid fiscal dos Ultims exercicis, Model 036 i Baixa en el Régim TGSS.

Comunitat de béns:

I:‘ Model 100, 130, 184, 303 i 309.
|:| Contracte privat de constitucio de la Comunitat de béns o Societat Irregular.
[ ] Acta dissolucid.

Societats mercantils:

Model 200 Impost sobre societats de I'Gltim exercici tancat Model 190.

Model 303 i 390 IVA.

Balang situacié / Compte Pérdues i Guanys a la data del cessament.

Acta o estatuts restribucio administrador.

En el cas de consellers o administradors de la societat, acreditacio del cessament en |'activitat d’esmenades funcions
mitjangant acord doptat en junta o la inscripcié del carrec en el Registre Mercantil.

En el cas de socis que prestin altres serveis, document que acrediti el cessament en la prestacié d’aquests i acord de la
junta, de reduccio de capital per péerdues.

I | I O
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MUTUA
INTERCOMARCAL

Mdatua Col-laboradora amb la

. . . . Seguretat Social num. 39
Addicional en cas de professionals lliures: 9

|:| Certificat emés pel Col-legi Professional, que acrediti la baixa o col-legiat/ada no exercint.
Declaracié de concurs:

[ ] Certificat emés pel Col-legi Professional, que acrediti la baixa o col-legiat/ada no exercint..
Execucions judicials o administratives:

[ ] Tendents al cobrament dels deutes reconeguts pels drgans executius, que comportin, al menys, el 30 per cent dels
ingressos de |'exercici economic immediatament anterior.

ECONOMICS, TECNINCS, PRODUCTIUS O ORGANITZATIUS CESSAMENT TOTAL ART. 331.1.A) 42 A 5¢

Amb treballadors assalariats (Art. 331.1.a) 49:

[ ] comunicacié a 'autoritat laboral de la decisié d’adoptar la mesura de Reduccié o Suspensio.

|:| Documents comptables on es registri el nivell de pérdues exigits.

[ ] Declaracions de I'lmpost sobre el Valor Afegit, de I'lmpost sobre la Renta de les Persones Fisiques i altres documents
preceptius que, a la vegada, justifiquin els ingressos del treballador autonom i les partides corresponents consignades
en els comptes aportats.

En aquests casos no procedira baixa en el réegim especial de la Seguretat Social.

Sense treballadors assalariats (Art. 331.1.a) 52:

|:| Documents comptables en el que es registren el nivell de perdues exigits.

|:| Declaracions de I'lmpost sobre el Valor Afegit, de I'lmpost sobre la Renta de les Persones Fisiques i altres
documents preceptius que, a la vegada, justifiquin els ingressos del treballador autonom i les partides
corresponents consignades en els comptes aportats.

|:| Acords singulars de refinanciacié del deute reflectits en escriptura publica amb els creditors, individual o
conjuntament, duracié la qual sigui igual o superior al temps del dret de la percepcié de la prestacié per cessament
d’activitat, i on es justifiquin els acords, aixi com els actes i negocis realitzats entre el treballador autonom i els
creditors que subscriguin els mateixos.
En aquests casos no procedira la baixa en el régim especial de la Seguretat Social.

FORGCA MAJOR

E La documentacié en que es detalli mitjangant els mitjans de prova que consideri necessaris en que consisteix el
succés, la seva naturalesa imprevisible, o previsible perd inevitable, la seva relacio6 amb la impossibilitat de
continuar amb I'activitat, indicant si la forga major és determinant del cessament definitiu o temporal de I'activitat
i en aquest ultim cas, la durada del cessament temporal encara que sigui estimada.

D En el cas de cessament definitiu d’una activitat que requereixi I'atorgament d’autoritzacions o lliceéncies
administratives, s"acompanyara la comunicacié de sol-licitud de baixa corresponent i, en el seu cas, la concessid de
la mateixa, o bé I'acord de la seva retirada.

|:| Si el cessament és temporal parcial, haura d’aportar-se, a més a més, dels documents que acreditin I'existéncia de
la forga major, I'acord de I'administracié publica competent declarant I'emergéncia.

|:| Acreditacio de la caiguda d’ingressos del 75% de I'activitat de I'empresa en relacié al mateix periode anterior.

En el cessament temporal i parcial no procedira la baixa en el régim especial de la Seguretat Social.

PERDUA DE LA LLICENCIA ADMINISTRATIVA

|:| Resoluciod definitiva administrativa sobre la perdua de la llicéncia, dictada per I'drgan competent.

En el cas de no constar en mencionada resolucié els motius de la pérdua de la llicéncia, sera necessari, a més, un document
expedit per I'entitat administrativa on consti el motiu de la pérdua administrativa.
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MUTUA
INTERCOMARCAL
Mdatua Col-laboradora amb la

Seguretat Social nim. 39

VIOLENCIA DE GENERE

[ ] Declaracié escrita del sol-licitant d’haver cessat o interromput la seva activitat, indicant la data d’interrupcié o cessament.
Algun dels seglients documents judicials:

[ ] Interlocutoria d’incoacié de Diligéncies Prévies.

|:| Interlocutoria acordant I'adopcié de mesures cautelars de proteccio de la victima. Interlocutoria acordant la preso
provisional del detingut.
Interlocutoria d’obertura de Judici Oral.

[ ] Informe o escrit d’acusacié del Ministeri Fiscal. Sentencia judicial condemnatoria.

DIVORCI O SEPARACIO

|:| Resolucid judicial.
|:| Certificacio de la TGSS que acrediti la pérdua d’exercici de les funcions d’ajuda familiar directe en el negoci.
[ ] Copia de la documentacié mercantil en la que consti el cessament de mencionades funcions.

TRADE

En el cas de terminaci6 de la duracié contractual, obra o servei:

[ ] comunicacié al registre corresponent del Servei Public d’Ocupacié.

En cas d’incompliment contractual greu del/la client, algun dels segiients documents:

[ ] comunicacié escrita del/la client on consti la data a partir de la qual va tenir lloc el cessament d’activitat.
] Resolucio judicial.

En cas de causa justificada del/la client, algun dels segiients documents:

[ ] comunicacié escrita expedida pel/la client en un termini de deu dies des de la concurréncia on hauria de fer-se
constar el motiu al-legat i la data a partir de la qual es produeix el cessament de I'activitat.

[ ] Afalta de I'anterior comunicacié, copia d ela sol-licitud realitzada al/la client per la remissié de la citada
comunicacio.

En cas de causa injustificada del/la client, algun dels segiients documents:

|:| Comunicacid escrita expedida pel/la client en un termini de deu dies des de la concurréncia on hauria de fer-se
constar la indemnitzacié abonada i la data a partir de la qual es produeix el cessament de I'activitat.

|:| A falta de I'anterior comunicacid, copia d ela sol-licitud realitzada al/la client per la remissié de la citada comunicacio.

[ ] Resoluci6 judicial.

En cas de mort, incapacitat o la jubilacié del/la client, algun dels segiients documents, segons el cas:

D Certificat de defuncid del Registre Civil.

|:| Resolucio de I'entitat gestora acreditativa del reconeixement de la pensid incapacitat permanent.

|:| Resolucio de I'entitat gestoria acreditativa del reconeixement de la pensié de jubilacio.

|:| Comunicacid expedida pel/la client on consti la relacio a conseqliéncia de la jubilacié o incapacitat permanent.

ASSIMILAT A TRADE

|:| Contracte amb el client.
|:| Comunicacio rescissioé contracte.
[[] Acreditacié que el client representa el 75% o més de la seva facturacié total.
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MUTUA
INTERCOMARCAL

Mdutua Col-laboradora amb la
Seguretat Social nim. 39

TREBALLADOR/A DE COOPERATIVA DE TREBALL ASSOCIAT O SIMILARS

En el suposit d’expulsié del soci/a:

I:l Notificacid de I'acord d’expulsio per part de I’0rgan d’administracio corresponent, i hi constara la data d’efectes.
L’acta de conciliacié judicial.
[] Laresolucié ferma judicial que declari expressament la improcedencia de I'expulsié.

En cas d’al-legar motius economics, técnics, organitzatius o de produccio:

|:| Certificacio literal de I'acord de I'assemblea general del cessament definitiu o temporal de la prestacié de treball i
d’activitat dels/les socis/es treballadors/es.

En cas d’existir establiment obert al public, en el suposit de cessament definitiu o temporal de la prestacié de treball
i d’activitat de tots els/les socis/es treballadors/es

D Comunicacio oficial del tancament de I’establiment.
[] Finalitzacié del periode a queé es va limitar el vincle societari.
|:| Certificacio de I’0rgan d’administracio corresponent de la baixa en la cooperativa per aquesta causa i data d’efectes.

En cas d’al-legar violéncia de génere:

|:| Declaracio escrita de la sol-licitant d’haver cessat o interromput la seva prestacio de treball en la societat cooperativa.

En cas de finalitzacié del periode de prova:

|:| Comunicacio de I'acord de no admissio per part de I’organ d’administracid corresponent.

Quan la cooperativa de treball associat tingui un o més treballadors / es per compte d’altri, en el suposit de
cessament total de 'activitat dels/les socis/es treballadors/es:

|:| Declaracié de compliment de garanties, obligacions i procediments que regula la legislacié laboral en relacié a
treballadors/es dependents.

PAGAMENT UNIC SEGONS R.D. 1411/2011:

|:| Memoria explicativa sobre el projecte d’inversid i activitat a desenvolupar.
|:| Documentacioé que acrediti la viabilitat del projecte.

En el cas de persones que desitgin incorporar com a socis a cooperatives de treball associat o societats laborals a més:

D Certificacio d’haver sol-licitat el seu ingrés a les mateixes i condicions en que aquest es produira.
Si es tracta de cooperatives o societats laborals de nova creacié han d’adjuntar, a més:

|:| El projecte d’estatuts de la societat.
|:| Acord d’admissié com a soci/a o I'efectiva inscripcié de la societat en el registre.
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MUTUA
INTERCOMARCAL

Mdutua Col-laboradora amb la
Seguretat Social nim. 39

DECLARACIO DE COMPLIMENT DE GARANTIES, OBLIGACIONS | PROCEDIMENTS
REGULATS A LA LEGISLACIO LABORAL EN RELACIO A TREBALLADORS/ES DEPENDENTS.

En/Na , amb DNI i

NASS

En virtut de I'aplicacié de la llei 32/2010, per la qual s’estableix un sistema especific de proteccio per cessament d’activitat dels/les
treballadors/es autonoms/es, en la meva condicié de treballador/a autonom/a, declaro que he complert amb totes les garanties,
obligacions i procediments que regula la legislacié laboral i que em corresponen, en relacio als/les treballadors/es dependents que
esdetallen tot seguit:

Cognoms i nom del/la treballador/a DNI / NIF / NIE

Segons |'expressat anteriorment, SOL-LICITO a Mutua Intercomarcal, Mutua d’Accidents de Treball i Malalties professionals de la
Seguretat Social, n2 39, que consideri aquest escrit com presentat i fetes les manifestacions descrites. Declaro sota la meva
responsabilitat que son certes les dades aqui registrades i que en cas de resultar incertes, em considero informat del dret de Mutua
Intercomarcal de poder procedir com legalment sigui oportu.

, de/d’ de 20

Signatura del/la sol-licitant

Data de presentacio Sucursal

LLEI DE PROTECCIO DE DADES

Les dades personals que faciliti a MGtua Intercomarcal seran tractades d'acord amb la nostra politica de privacitat (www.mutua-intercomarcal.com/
avisolegal) amb la finalitat de prestar-li els serveis regulats legalment per la llei general de la Seguretat Social i normativa de desenvolupament
d'aquesta. Les seves dades no seran cedides a tercers, no estaran sotmeses a transferéencies internacionals i seran conservades durant els terminis
legalment establerts. Pot exercir de forma gratuita, els seus drets d'accés, rectificacid, supressio, oposicid, limitacié de tractament i portabilitat, per
correu electronic al Delegat de Proteccié de Dades (lopd@mutua-intercomarcal.com) o per correu postal (Avinguda d'Icaria, 133-135 / 08005 Barcelona
adjuntant una copia del seu DNI o document acreditatiu equivalent.
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